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Eil. 

Nr. 

 

Priemonės pavadinimas 

Vykdymo laikotarpis, įgyvendinimo terminas  

Atsakingas 

vykdytojas 

 

Vertinimo 

kriterijus 

Vertinimo 

kriterijaus 

reikšmė 

Priemonės įvykdymo 

vertinimas 

2026 metai 2027 metai 2028 metai 
2026 

metai 

2027 

metai 

2028 

metai 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 tikslas. Stiprinti Įstaigos civilinės saugos parengtį atsižvelgiant į gręsiančius pavojus ar susidariusią ekstremaliąją situaciją 

1.1. 

Parengti/peržiūrėti/ 

atnaujinti Įstaigos 
ekstremaliųjų situacijų 

valdymo planą 

I  
Ketvirtis 

I  
Ketvirtis 

I  
Ketvirtis 

 Atsakingas 

už  CS 

darbuotojas 

Parengta/peržiūrėta 

ir prireikus 

atnaujinta 

Parengta/ 

peržiūrėta/ 

atnaujinta 

   

1.2. 

Parengti/peržiūrėti/ 
atnaujinti Įstaigos 

galimų pavojų ir 

ekstremaliųjų situacijų 

rizikos analizę 

I  
Ketvirtis 

I  
Ketvirtis 

I  
Ketvirtis 

Atsakingas 

už CS 

darbuotojas 

Parengta/peržiūrėta 

ir prireikus 
atnaujinta galimų 

pavojų ir 

ekstremaliųjų 

situacijų rizikos 
analizė 

Parengta/ 

peržiūrėta/ 

atnaujinta 

   

1.3. 

Parengti Įstaigos 
ekstremaliųjų situacijų 

prevencinių priemonių 

planą 

I 

 Ketvirtis 
– – 

Atsakingas 

už CS 
darbuotojas 

Parengtas 

prevencinių 
priemonių planas 

Parengta Parengta - - 

1.4. 

Peržiūrėti ir prireikus 
atnaujinti ES 

prevencinių priemonių 

planą 

– 
II 

 Ketvirtis 

II 

 Ketvirtis 

Atsakingas 

už CS 
darbuotojas 

Patikslintas 

prevencinių 
priemonių planas 

Peržiūrėta/ 

patikslinta 
–   

1.5. 

Aprūpinimui 

asmeninėmis apsaugos 
priemonėmis 

(marliniais raiščiais, 

respiratoriais, pilno 
veido kaukėmis) ir 

kitoms priemonėms 

įsigyti. 

Nuolat Nuolat Nuolat 

Direktorė, 

Atsakingas 

už CS 
darbuotojas 

Įsigytas AAP nuo 

poreikio (proc.) 
1-100 80   
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Eil. 

Nr. 

 

Priemonės pavadinimas 

Vykdymo laikotarpis, įgyvendinimo terminas  

Atsakingas 

vykdytojas 

 

Vertinimo 

kriterijus 

Vertinimo 

kriterijaus 

reikšmė 

Priemonės įvykdymo 

vertinimas 

2026 metai 2027 metai 2028 metai 
2026 

metai 

2027 

metai 

2028 

metai 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1.6. 

Apmokyti įstaigos 
darbuotojus nusistatyti 

mobiliuosiuose 

telefonuose perspėjimo 
pranešimų priėmimo 

funkciją 

I – IV 

Ketvirtis 

I – IV 

Ketvirtis 

I – IV 

Ketvirtis 

Atsakingas 
už CS 

darbuotojas 

Apmokyta 

darbuotojų (proc.) 
1-100 70   

2 tikslas. Tobulinti Įstaigos administracijos veiksmų koordinavimo įgūdžius, mokyti darbuotojus, kaip elgtis gresiant ar susidarius ekstremaliosioms 

situacijoms 

2.1. 

Periodiškai kelti 

kvalifikaciją Vilniaus 

PGV ir PAGD prie 

VRM Ugniagesių 
gelbėtojų mokyklos 

civilinės saugos 

kursuose arba turėti 
nustatytos kategorijos 

galiojantį civilinės 

saugos pažymėjimą 

Pagal poreikį 
atsižvelgiant 

į kursų 

grafikus 

Pagal poreikį 

atsižvelgiant į 
kursų grafikus 

Pagal poreikį 

atsižvelgiant į 
kursų grafikus 

Direktorė, 
atsakingas už 

CS 

darbuotojas 

Dalyvavusių CS 

kursuose per 

einamuosius 
metus darbuotojų 

skaičius 

1 1   

2.2. 

Parengti/peržiūrėti 
įstaigos darbuotojų 

civilinės saugos 

mokymo planą ir 
mokymo tvarkos aprašą 

I  
Ketvirtis 

I  
Ketvirtis 

I 
Ketvirtis 

atsakingas už 

CS 

darbuotojas 

Parengtas 

mokymo planas ir 
mokymo tvarkos 

aprašas 

Parengtas / 
peržiūrėtas 

Parengtas   

2.3. 

Organizuoti darbo 

vietoje (ne mažiau 2 val. 
trukmės) darbuotojų 

civilinės saugos 

mokymus 

I – IV 

Ketvirtis 

I – IV 

Ketvirtis 

I – IV 

Ketvirtis 

Direktorė, 

atsakingas už 

CS 

darbuotojas 

Apmokyta 

darbuotojų (proc.) 
1-100    

2.4. 

Pravesti CS stalo 

pratybas. Parengti 
direktoriaus įsakymą. 

II 

 ketvirtis 
- 

II  

ketvirtis 

Direktorė, 
atsakingas už 

CS 

darbuotojas 

Surengta pratybų 

per einamuosius 
metus (skaičius) 

1    
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Eil. 

Nr. 

 

Priemonės pavadinimas 

Vykdymo laikotarpis, įgyvendinimo terminas  

Atsakingas 

vykdytojas 

 

Vertinimo 

kriterijus 

Vertinimo 

kriterijaus 

reikšmė 

Priemonės įvykdymo 

vertinimas 

2026 metai 2027 metai 2028 metai 
2026 

metai 

2027 

metai 

2028 

metai 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

2.5. 

Pravesti funkcinės 
pratybos. 

Parengti direktoriaus 

įsakymą. 

 II ketvirtis - 

Direktorė, 
atsakingas už 

CS 

darbuotojas 

Surengta pratybų 

per einamuosius 
metus (skaičius) 

1    

3 tikslas. Pasirengti reaguoti į susidariusias ekstremaliąsias situacijas galimiems nuostoliams ir padariniams sumažinti, Įstaigos veiklos tęstinumui 

užtikrinti 

3.1. Stichiniai, katastrofiniai hidrologiniai ir meteorologiniai reiškiniai 

3.1.1. 

Surengti pasitarimą dėl 

pasirengimo gresiant 

stichiniam ar 
katastrofiniam 

meteorologiniam 

reiškiniui. Įvertinti 

įstaigos pasirengimą 
galimiems padariniams 

šalinti 

Nedelsiant, 

gavus 

informaciją 
apie 

meteorologinę 

prognozę 

Nedelsiant, gavus 

informaciją apie 
meteorologinę 

prognozę 

Nedelsiant, gavus 

informaciją apie 
meteorologinę 

prognozę 

Direktorė, 

atsakingas už 
CS 

darbuotojas 

Surengta 

pasitarimų nuo 
gresiančių įvykių 

(proc.) 

1-100    

3.1.2. 

Peržiūrėti ir, esant 
reikalui, atnaujinti 

asmens, atsakingo už 

perspėjimą ir 

informavimą, 
informacijos priėmimą 

ir 

perdavimą kontaktus 

II 

Ketvirtis 

I  

Ketvirtis 

I  

Ketvirtis 

Direktorė, 

atsakingas už 

CS 
darbuotojas 

Patikslinti per 
einamuosius 

metus kontaktai 

Peržiūrėta/ 

patikslinta 
Patikslinta    

3.2. Pavojingų užkrečiamųjų ligų epidemijos ir (ar) pandemijos kilimo pavojaus mažinimo prevencinių priemonės 
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Eil. 

Nr. 

 

Priemonės pavadinimas 

Vykdymo laikotarpis, įgyvendinimo terminas  

Atsakingas 

vykdytojas 

 

Vertinimo 

kriterijus 

Vertinimo 

kriterijaus 

reikšmė 

Priemonės įvykdymo 

vertinimas 

2026 metai 2027 metai 2028 metai 
2026 

metai 

2027 

metai 

2028 

metai 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

3.2.1. 

Informuoti darbuotojus, 

kaip elgtis savivaldybėje 

paskelbtos gripo ar kitos 
pavojingos užkrečiamos 

ligos epidemijos metu 

Gresiant 

epidemijai 

Gresiant 

epidemijai 
Gresiant epidemijai 

Direktorė, 
atsakingas už 

CS 

darbuotojas 
bendrosios 

praktikos 

slaugytoja  

Paruošta 
informacinių 

pranešimų 

(skaičius) 

1    

3.2.2. 

Informacijos apie 
darbuotojų sergamumą 

teikimą valstybės 

institucijoms, 
savivaldybės 

administracijos 

padaliniams pandeminio 

gripo, paskelbtos 
savivaldybėje gripo 

epidemijos ir 

kitais susirgimų atvejais 

Gresiant 
epidemijai 

Gresiant 
epidemijai 

Gresiant epidemijai 

Direktorė, 

atsakingas už 
CS 

darbuotojas 

Paruošta 

informacinių 
pranešimų 

(skaičius) 

1    

3.2.3. 
Organizuoti darbuotojų 

skiepijimą sezoninio 

gripo vakcina 

III – IV 

Ketvirtis 

III – IV  

Ketvirtis 

III – IV  

Ketvirtis 

Direktorė, 

bendrosios 

praktikos 

slaugytoja 

Įvertinamas 
pasiskiepijusių 

skaičius (%) 

1-100 50   

3.2.4. 

Aprūpinti įstaigos 

darbuotojus 

asmeninėmis apsaugos 
priemonėmis (pirštinės, 

respiratoriai, skydeliai, 

akiniai, kepuraitės), 

spec. apranga bei 
dezinfekcinėmis 

medžiagomis 

Esant 
epidemijai 

Esant epidemijai Esant epidemijai 

atsakingas už 

CS 

darbuotojas, 
bendrosios 

praktikos 

slaugytoja 

Nuolat 

įvertinamas ASP 

poreikis 

Įvertinta Įvertinta   
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Eil. 

Nr. 

 

Priemonės pavadinimas 

Vykdymo laikotarpis, įgyvendinimo terminas  

Atsakingas 

vykdytojas 

 

Vertinimo 

kriterijus 

Vertinimo 

kriterijaus 

reikšmė 

Priemonės įvykdymo 

vertinimas 

2026 metai 2027 metai 2028 metai 
2026 

metai 

2027 

metai 

2028 

metai 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

3.2.5. 

Skelbiama Įstaigos 
skelbimų lentose arba 

siunčiama el. paštu, 

apie darbo 
organizavimą karantino 

ar ekstremalios 

situacijos laike 

Esant 

epidemijai 

Esant  

epidemijai 

Esant  

epidemijai 

Direktorė, 
atsakingas už 

CS 

darbuotojas, 
bendrosios 

praktikos 

slaugytoja 

Esant epidemijai 

Paskelbta 

aktuali 
informacija 

   

3.3. Gaisro ir (ar) sprogimo kilimo pavojaus mažinimo prevencinių priemonės 

3.3.1. 

Parengti/peržiūrėti/ 
atnaujinti darbuotojų 

veiksmų kilus gaisrui 

planą 

IV 

 Ketvirtis 

IV 

 Ketvirtis 

IV 

 Ketvirtis 

Direktorė, 
atsakingas už 

CS 

darbuotojas 

Parengta/Peržiūrėta 

ir prireikus 
atnaujinta 

Parengta/ 

peržiūrėta/ 
atnaujinta 

Peržiūrėta   

3.3.2. 

Patikslinti žmonių 

evakavimo iš pastatų 

patalpų ir teritorijos 

planus, numatyti 
evakuotų žmonių 

surinkimo vietą ir ją 

paženklinti specialiu 
ženklu 

Esant 
pasikeitimams 

Esant 
pasikeitimams 

Esant 
pasikeitimams 

atsakingas už 

CS 

darbuotojas 

Patikslinta / 

peržiūrėta planų 
per einamuosius 

metus (skaičius) 

skaičius    

3.3.3. 

Vykdyti priešgaisrinės 

signalizacijos, kitų 

įrenginių techninės 
priežiūros ir jų veikimo 

kontrolę 

Nuolat Nuolat Nuolat 

atsakingas už 

CS 
darbuotojas 

Atlikta 
patikrinimų per 

einamuosius 

metus (skaičius) 

skaičius    

3.3.4. 

Aprūpinti įstaigą gaisro 
gesinimo priemonėmis, 

savalaikiai atlikti 

gesintuvų tinkamumo 

naudoti patikrą 

Nuolat Nuolat Nuolat 

atsakingas už 

CS 

darbuotojas 

Atlikta patikrų per 

einamuosius 

metus (skaičius) 

skaičius    
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Eil. 

Nr. 

 

Priemonės pavadinimas 

Vykdymo laikotarpis, įgyvendinimo terminas  

Atsakingas 

vykdytojas 

 

Vertinimo 

kriterijus 

Vertinimo 

kriterijaus 

reikšmė 

Priemonės įvykdymo 

vertinimas 

2026 metai 2027 metai 2028 metai 
2026 

metai 

2027 

metai 

2028 

metai 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

3.3.5. 
Vykdyti darbuotojų 

priešgaisrinės saugos 

mokymą darbo vietoje 

II 

 Ketvirtis 
 –  – 

Direktorė, 

atsakingas už 

CS 

darbuotojas 

Kartą per 3 metus 

atliktas 

priešgaisrinės 

saugos mokymas  

Pravesta Pravesta - - 

3.3.6 

Vykdyti  darbuotojų 

priešgaisrinės saugos 
praktiką su gesintuvais 

II 

 Ketvirtis 

I – IV 

Ketvirtis 
(esant poreikiui) 

I – IV 

Ketvirtis 
(esant poreikiui) 

Direktorė, 
atsakingas už 

CS 

darbuotojas 

Privaloma kartą 

per 3 metus 

atliktas 
priešgaisrinės 

saugos mokymas  

Pravesta Pravesta    

3.4. Užterštumas radioaktyviosiomis ar cheminėmis medžiagomis 

3.4.1. 

Sudaryti evakavimosi iš 

įstaigos teritorijos į kitą 
numatytą saugią vietą 

evakavimosi maršrutų 

schemas atsižvelgiant į 
galimą pavojingųjų 

cheminių, radiacinių 

medžiagų plitimą ir 
vėjo 

kryptį 

IV 
 ketvirtis 

IV 
 ketvirtis 

IV  
ketvirtis 

 Direktorė, 

atsakingas už 
CS 

darbuotojas 

Paruošta / 

neparuošta / 
ruošiama 

evakavimosi iš 

įstaigos į kitą 
saugią vietą 

schema 

Paruošta / 

neparuošta 

/ ruošiama 

Paruošta   

3.4.2. 

Sudaryti individualių 

apsaugos priemonių 

atsargas ir reikalui esant 
organizuoti jų išdavimą 

paskelbtos evakuacijos 

atveju 

I – IV 
Ketvirtis 

I – IV  
Ketvirtis 

I – IV  
Ketvirtis 

Direktorė, 

atsakingas už 
CS 

darbuotojas, 

bendrosios 
praktikos 

slaugytoja 

Paruoštos 
individualių 

apsaugos 

priemonių 
atsargos 

Paruošta / 

neparuošta 

/ ruošiama 

Paruošta   
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Eil. 

Nr. 

 

Priemonės pavadinimas 

Vykdymo laikotarpis, įgyvendinimo terminas  

Atsakingas 

vykdytojas 

 

Vertinimo 

kriterijus 

Vertinimo 

kriterijaus 

reikšmė 

Priemonės įvykdymo 

vertinimas 

2026 metai 2027 metai 2028 metai 
2026 

metai 

2027 

metai 

2028 

metai 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

3.4.3. 

Numatyti kolektyvinės 
apsaugos statinį 

(patalpas) įstaigos 

darbuotojų, lankytojų 
laikinam apsaugojimui 

nuo pavojingųjų 

cheminių, radiacinių 

medžiagų poveikio 

I  
Ketvirtis 

I  
Ketvirtis 

I  
Ketvirtis 

Atsakingas 

už GS ir (ar) 
CS 

darbuotojas,  

Patalpos 

numatytos ir 

pritaikytos 

Numatytos/ 
pritaikytos 

Numatyta   

3.5. Šilumos energijos tiekimo sutrikimai ir (ar) gedimai 

3.5.1. 

Surengti įstaigos 

administracijos posėdį 

šaltajam sezonui tema 

Esant šalčio 

bangos 

grėsmei 

Esant šalčio bangos 
grėsmei 

Esant šalčio bangos 
grėsmei 

Įstaigos 

ESVG 

  

Alternatyvus 
šildymo šaltinis 

Posėdis 

surengtas 
esant 

grėsmei 

   

3.6. Geriamojo vandens tiekimo nutraukimo atvejai 

3.6.1. 
Surengti įstaigos 

administracijos posėdį 

Gręsiant ar 
įvykus 

įvykiui 

Gręsiant ar įvykus 

įvykiui 

Gręsiant ar įvykus 

įvykiui 

Įstaigos 
ESVG 

 

Alternatyvus 
geriamojo 

vandens šaltinis 

Posėdis 

surengtas 

esant 
poreikiui 

   

3.7. Elektros energijos tiekimo sutrikimo ar atveju 

3.7.1. 
Surengti įstaigos 

administracijos posėdį 
Įvykus 
įvykiui 

Įvykus įvykiui Įvykus įvykiui 

Įstaigos 

ESVG 

 

Alternatyvus 

elektros energijos 

šaltinis 

Posėdis 

surengtas 
įvykus 

įvykiui 

   

3.8. Telefono, elektroninio, interneto ryšio sutrikimas 
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Eil. 

Nr. 

 

Priemonės pavadinimas 

Vykdymo laikotarpis, įgyvendinimo terminas  

Atsakingas 

vykdytojas 

 

Vertinimo 

kriterijus 

Vertinimo 

kriterijaus 

reikšmė 

Priemonės įvykdymo 

vertinimas 

2026 metai 2027 metai 2028 metai 
2026 

metai 

2027 

metai 

2028 

metai 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

3.8.1. 
Surengti įstaigos 

administracijos posėdį 

Įvykus 

įvykiui 
Įvykus įvykiui Įvykus įvykiui 

Įstaigos 

ESVG 
 

Administracijos, 
registratūros, 

skyrių , padalinių 

vadovai 
aprūpinti 

mobiliojo ryšio 

telefonais 

Posėdis 
surengtas 

įvykus 

įvykiui 

   

3.9. Kibernetinės atakos 

3.9.1. 

Informuoti Nacionalinį 
kibernetinio saugumo 

centrą prie Krašto 

apsaugos ministerijos. 

Įvykus 

įvykiui 
Įvykus įvykiui Įvykus įvykiui 

Įstaigos 

ESVG 

 

Dalyvauti 

kibernetinio 

saugumo 

mokymuose ir (ar) 
pratybose 

Įvykus 

įvykiui 

perduota 
informacija. 

Sudalyvauta 

mokymuose 

ir (ar) 
pratybose 

   

3.10. Pavojus valstybės saugumui 

3.10.1. 

Sudaryti evakavimosi iš 

įstaigos teritorijos į kitą 

numatytą saugią vietą 
evakavimosi maršrutų 

schemas atsižvelgiant į 

galimą pavojų 

I  
Ketvirtis 

I  

Ketvirtis  

(esant poreikiui) 

I  

Ketvirtis 

(esant poreikiui) 

Atsakingas 

už CS 
darbuotojas, 

 

Paruošta / 

neparuošta / 
ruošiama 

evakavimosi iš 

įstaigos į kitą 
saugią vietą 

schema 

Paruošta / 

neparuošta 

/ ruošiama 

Paruošta   
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Eil. 

Nr. 

 

Priemonės pavadinimas 

Vykdymo laikotarpis, įgyvendinimo terminas  

Atsakingas 

vykdytojas 

 

Vertinimo 

kriterijus 

Vertinimo 

kriterijaus 

reikšmė 

Priemonės įvykdymo 

vertinimas 

2026 metai 2027 metai 2028 metai 
2026 

metai 

2027 

metai 

2028 

metai 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

3.10.2. 

Sudaryti individualių 
apsaugos priemonių  ir 

reikalui esant 

organizuoti jų išdavimą 

paskelbtos evakuacijos 
atveju 

I  

Ketvirtis 

I  
Ketvirtis  

(esant poreikiui) 

I  
Ketvirtis  

(esant poreikiui) 

Direktorė, 

atsakingas už 

CS 
darbuotojas, 

bendrosios 

praktikos 

slaugytoja 

Paruoštos 

individualių 
apsaugos 

priemonių 

atsargos 

Paruošta / 
neparuošta 

/ ruošiama 

Ruošiama   

3.10.3. 

Numatyti kolektyvinės 

apsaugos statinį 
(patalpas) ir (ar) 

priedangą įstaigos 

darbuotojų, laikinam 
apsaugojimui nuo oro ar 

karo pavojaus. 

I  
Ketvirtis 

-  - 

Atsakingas 

už CS 

darbuotojas 

Patalpos 

numatytos ir 

pritaikytos 

Numatyta/ 
pritaikytos 

Numatyta   

 

 

 


